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Syllabus

Prerequisiti

Conoscenze di microeconomia

Risultati di apprendimento previsti

e Conoscenza e capacita di comprensione
o0 Conoscenza delle modalita organizzative delle imprese
agrarie
e Conoscenza e capacita di comprensione applicate
0 Capacita di formulare le strategie organizzative per
diversificare le fonti di reddito;
o Capacita di analizzare contesto sociale e il territorio rurale
in cui opera I'impresa agraria e forestale;
o0 Applicare le strategie organizzative per diversificare le fonti
di reddito
e Autonomia di giudizio
o Capacita di orientare correttamente la ricerca di soluzioni
idonee a creare valore nella realizzazione di servizi e
prodotti agro-forestali e ambientali;
e Abilitd comunicative
o Capacita di spiegare le attivita di creazione di valore
attraverso la diversificazione delle attivita aziendali con
lessico appropriato per lavorare in team multidisciplinari;
e Capacita di apprendere
0 Capacita di approfondire e aggiornare le proprie
conoscenze relative alle dinamiche dei contesti rurali e alla
evoluzione degli assetti organizzativi delle imprese agrarie
e forestali
| risultati di apprendimento attesi, in termini di conoscenze e abilita,
sono riportati nell’Allegato A del Regolamento didattico del Corso di




Studio (espressi tramite i Descrittori europei del titolo di studio)

Contenuti di insegnamento

Principi base dell'organizzazione economica
o Costi di transazione
¢ Forme teoriche di governance dell'impresa: mercato,
contratti, gerarchia, democrazia
o Modelli di creazione del valore
Principi base dell'organizzazione sociale
e Sociologia delle relazioni
e Economia sociale
L'impresa rurale multifunzionale
e Base giuridica, economica e sociale
e Forme di governance e creazione di valore:
approfondimento, riposizionamento, allargamento
e Responsabilita sociale dell'impresa rurale

Programma

Testi di riferimento

o Slide degli argomenti di insegnamento

e P. Donati (2009) Teoria relazionale della societa: i concetti di
base Franco Angeli

e S. Zamagni (2013) Impresa responsabile e mercato civile I
Mulino

e R. Henke (2012) Verso il riconoscimento di un‘agricoltura
multifunzionale ESI INEA

e F. Messori (2010) Economia del mercato dei prodotti
agroalimentari Edagricole

e L. Becchetti, L. Bruni, S. Zamagni (2014) Microeconomia Il
Mulino

e R. Nistico (2005) Imprese Contratti Incentivi Meridiana

Note ai testi di riferimento

Metodi didattici

Gli argomenti del corso saranno trattati con [lausilio di
presentazioni in Power Point, esercitazioni in aula, impiego di
strumenti digitali e piattaforme on line per la distribuzione di
materiale didattico e per I'analisi di casi studio.

Metodi di valutazione (indicare almeno la
tipologia scritto, orale, altro)

Per gli studenti iscritti al’anno di corso nel quale e svolto
Iinsegnamento & prevista una prova di esonero. La prova di
esonero consiste in una prova orale sugli argomenti sviluppati
durante le ore di lezione teorica e teorico-pratica in aula e in
laboratorio alla data dello stesso. L'esonero sara valutato in
trentesimi ed in caso di esito positivo, nella successiva prova orale il
colloquio vertera sugli argomenti sviluppati durante le ore di lezione
teorica e teorico-pratica in aula e in laboratorio successivi alla data
dello stesso. L'esito di tale prova concorre alla valutazione
dell’esame di profitto e vale per un anno accademico.

L’esame consiste in una prova orale sugli argomenti sviluppati
durante le ore di lezione teorica e teorico-pratica in aula ed in
laboratorio come riportato nel Regolamento Didattico del Corso di
Laurea Magistrale Gestione e Sviluppo Sostenibile dei Sistemi Rurali
Mediterranei (art.9) e nel piano di studio (allegato A).

La valutazione della preparazione dello studente awviene sulla base
di criteri prestabiliti, come dettagliato nell’allegato A del
Regolamento Didattico del Corso di Laurea Magistrale.

Per gli studenti che hanno sostenuto la prova di esonero, la




valutazione dell’esame di profitto viene espressa come media tra la
votazione riportata all’esonero ed all’esame di profitto.

L’esame di profitto degli studenti stranieri pud essere svolto in
lingua inglese attraverso la preparazione di un elaborato scritto.

Criteri di valutazione (per ogni risultato di
apprendimento atteso su indicato, descrivere
cosa Ci si aspetta lo studente conosca o siain
grado di fare e a quale livello al fine di
dimostrare che un risultato di apprendimento e
stato raggiunto e a quale livello)

e Conoscenza e capacita di comprensione
o0 Descrivere come si implementa la strategia di
diversificazione nell'impresa agraria e forestale;
e Conoscenza e capacita di comprensione applicate
o0 Descrivere come si effettua I'analisi socio-economica del
territorio rurale;
o0 Descrivere come si valuta I'impatto socio-economico della
diversificazione delle attivita agricole e forestali;
e Autonomia di giudizio
0 Individuare soluzioni idonee a orientare correttamente la
ricerca di soluzioni idonee a creare valore nella
realizzazione di servizi e prodotti agro-forestali e
ambientali;
e Abilita comunicative
o Descrivere le attivita di creazione di valore per la
diversificazione delle attivita aziendali con lessico
appropriato per lavorare in team multidisciplinari;
e Capacita di apprendere
o0 Descrivere con metodo le proprie conoscenze relative alle
dinamiche dei contesti rurali e alla evoluzione degli assetti
organizzativi delle imprese agrarie e forestali

Altro




